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Ellendrzési jelentés

Iktatészam: A/408-4/2022

L Ellendrzés program adatai
1. Az ellendrzést végz6 szerv/szervezeti egység: Jogi és igazgatasi csoport
2. Az ellenérzés elrendeldje: Nemzeti Vizmiivek Zrt.

3. Az ellenérzott gazdasagi tarsasag: ALFOLDVIZ Regiondlis Vizikézm-
szolgaltaté Zartkordien Miikod6 Részvénytarsasag

4. Az ellenorzés targya: A feliigyelGbizottsagi és a kozgyiilési iilések 6sszehivasi
gyakorlatanak vizsgalata, a hatarozatok végrehajtasa.

Az ellenérzés tipusa: Eves ellendrzés
Ellenérizend6 idészak: 2022.03.01-2022.09.30.

Az ellendrzés tervezett idétartama és idoigénye: 2022., 4 hét
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Az ellendrzés célja: Annak vizsgélata, hogy a Tarsasag feliigyelGbizottsagi,
valamint kézgy(ilési ilések 6sszehivasira vonatkozo6 gyakorlata 6sszhangban all-e
a Tarsasag hatadlyos Alapszabalyaban, illetve FB tlgyrendjeiben foglaltakkal,
valamint annak vizsgalata, hogy az tilések 6sszehivasara olyan id6pontban Keriilt-
e sor, ami a KGY dontés meghozatalara az Alapszabadly altal el6irt dontési id6keret
biztositasat lehet6vé tette.

9. Vizsgalanddé dokumentumok: A Tarsasag jelentése alapjan

10.Az ellen6rzés részletes feladatai: Az ellen6rzés feladata annak megallapitasa,
hogy az Alapszabalyban, a Felligyel6bizottsag {igyrendjében, valamint a
jogszabalyban meghatarozottakat betartva keriilt-e sor a testiileti iilések
Osszehivasara, valamint a meghozott hatarozatok statusza.

IL. Megallapitasok

Feliigyel6bizottsag ligyrendjében meghatarozott, a Kkozgy(ilés, valamint a

Az ellendrzési id6szakban a Tarsasag hatalyos Alapszabalyaban, valamint a
feliigyel6bizottsagi ilés 6sszehivasara vonatkozo szabalyok:

1. Alapszabaly rendelkezései a feliigyelobizottsagi iilés oOsszehivasanak
szabalyairol:

1.1. 2022. marcius 20. napjaig hatalyos Alapszabaly rendelkezései:

»67.8 A Feliigyelbbizottsdg liléseit az elnék hivja Ossze és vezeti. Az iilés ésszehivdsdt - az ok
és a cél megjeldlésével - a Feliigyelbizottsdg bdrmely tagja irdsban kérheti az elnoktél, aki



a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliill koteles intézkedni a
FeliigyelGbizottsdg lilésének harminc napon beliili id6pontra térténd dsszehivdsdrol.

68.§ Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés dsszehivdsdra.

69.§ Ha a Feliigyelbbizottsdg tagjainak szdma az alapszabdlyban meghatdrozott létszam
ald csékken, vagy nincs aki az iilését Gsszehivja, az igazgatdsdg a Feliigyel6bizottsdg
rendeltetésszerii miilkodésének helyredllitdsa érdekében Kkételes éOsszehivni a tdrsasdg
kozgyiilését.

1.2. 2022.marcius 21. napjatol hatalyos Alapszabaly rendelkezései:

,9.6. A feliigyel6bizottsdg lilését az elnék, az iilés napjdt legaldbb 8 nappal megelézden,
stirgds dontéshozatalt igényld, vagy egyéb kiiléndsen indokolt esetben (a siirgdsség, illetve a
kiilonos indok aldtdmasztdsa mellett) az iilés el6tt legaldabb 2 munkanappal elkiildétt
meghivdéval hivja dssze.

A feliigyelGbizottsdg tevékenységét a hatdlyos jogszabdlyok, az Alapszabdly, valamint a
kézgyiilés hatdrozatainak rendelkezései szerint végzi. A feliigyelébizottsdg sziikség szerint,
de évente legaldbb négyszer lilésezik. Ellendrzési feladatainak tervezésére éves feladat és
munkatervet készit.”

Az iilés dsszehivdsdt — az ok és a cél megjelolésével - a feliigyelobizottsdg bdarmely tagja
irdsban kérheti az elnéktil, aki kérelem kézhezvételétsl szamitott nyolc napon beliil kiteles
intézkedni a feliigyel6bizottsdg lilésének harminc napon beliili idépontra torténé
Osszehivdsdrol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés
Osszehivdsdra.”

. Feliigyeldbizottsagi iigyrend:

2.1. 2022.jdlius 1. napjaig hatalyos FB iigyrend rendelkezései:

.43. § A FeliigyelGbizottsdg sziikség szerint, de minden Kézgyiilés elGtt és legaldbb évi 4
alkalommal tartja iiléseit.

44. § A Feltigyelébizottsdg a munkarendjét és munkatervét maga hatdrozza meg.

45. § Az iiléseket a Feliigyelobizottsdg elnoke legkevesebb 8 nappal az iilés napjdt
megelézden, irdsban hivia ossze. Siirgdsség esetén - a Feliigyel6bizottsdg tagjaival
elézetesen, rovid tton tértént egyeztetés alapjdn - az iilés 8 napon beliil is dsszehivhaté. A
Feliigyeldbizottsdg elGterjesztéseit a meghive megkiildésétsl kezdve folyamatosan,
legkésébb az iilés napjdt megel6z6 harmadik napon a Feliigyel6bizottsdg tagjainak
rendelkezésére kell bocsdtani.

46. § A FeliigyelGbizottsdg lilését soron kiviil éssze kell hivni, ha azt irdsban a
Feliigyelébizottsdg bdrmely tagja, a vezérigazgato vagy a kényvvizsgdlé kezdeményezi.

47. § Amennyiben a Feliigyelébizottsdg elndke az inditvdany tudomdsdra jutdsdtol szamitott
8 (nyolc) napon beliil a Feltigyel6bizottsdg 15 napon beliili idépontra torténd ésszehivdsdrol
nem intézkedik, az iilés sszehivdsdra az azt inditvanyozo vagy barmely Feliigyelobizottsdgi
tag is jogosult.

48. § Az iilésen megtdrgyalando tigyekrdl az elGterjeszts lehetlség szerint irdsos javaslatot
készit.

49. § A Kézgyiilés elé terjesztend6 beszamolo, jelentés, illetve az eqyéb elGterjesztések minden
esetben irdsos javaslat alapjdn tdrgyalandé az lilésen.




50. § A Feliigyel6bizottsdg hatdrozatképes, ha a tagjainak kétharmada, azaz legaldbb négy
tag jelen van. A FeliigyelGbizottsdg hatdrozatot csak hatdrozatképessége esetén, a jelenlévd
tagok egyszerii szotobbségével hozhat.

51. § Allandé meghivottként az iiléseken részt vesz a vezérigazgatd, a konywvizsgdls, a
vezérigazgato-helyettesek, a cégjogdsz és a Vezetd Belsd ellenér valamint a Tdrsasdg
Ugyvédje.

52.§ Az EIn6k meghivdsdra az iilésen részt vehet a Részvénytdrsasdg alkalmazottja és kiilsé
szakérték.

53. § Amennyiben a belsé ellenérék dltal készitett anyag is tdrgyaldsra keriil, az anyag
készitdjét is meg kell hivni.

54. § Az lilésen résztvevé bizottsdgi tagok és meghivottak nevét, a napirendet és a
hatdrozatokat jegyzékényvbe kell foglalni és azt az elnék és egy mdsik tag aldirdsdval
hitelesitenti kell.

55. § A bizottsdg tagjdnak kérésére a meghozott hatdrozattol eltéré véleményét - az
indokldssal - az iilés jegyzbkdényvébe fel kell venni,

56. § A jegyzékényvet elektronikus formdban az iilést kévet6 5 munkanapon beliil a
Részvénytdrsasdg hozzdférhetové teszi a Feliigyel6bizottsdg tagjainak, az dllandé
meghivottaknak a Tdrsasdg weblapjdn a jelen tigyrend 57. §-a szerint elérheté médon

57. § A Feligyel6bizottsdg adminisztrativ iigyeinek elldtdsdért a Részvénytdrsasdg
vezérigazgatdja felelds azzal, hogy a FeliigyelGbizottsdg miikédése sordn keletkezd iratokat
elektronikusan, a Tdrsasdg dokumentumkezel6 rendszerén belil elkiilénitetten, a
mindenkor  hatdlyos, A Tdrsasdg  Kozgyiilésének,  Igazgatésdgdnak — és
Feliigyel6bizottsdgdnak miikodésével kapcsolatos adatok, informdciék bizalmas
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kezelésérdl” szol6, a Tdrsasdgndl hatdlyban 1évé rendelkezéseknek megfelelden kell kezelni

58. § A FeliigyelGbizottsdg jelen iigyrend szerinti tevékenysége sordn felmeriilé kéltségek
(utazas, szdllds, étkezés, szakértk, adminisztrdcio stb.) a Részvénytdrsasdgot terhelik.

59. § A Feliigyel6bizottsdg miikédése sordn, amennyiben a jogi hatds kivdltdsdra alkalmas
eljdrdsi cselekmény megtételéhez irdsbeli nyilatkozat sziikséges, irdsbeli alakban megtett
nyilatkozatnak kell tekinteni:

a. a nyilatkozatnak a cimzettel postai tton, telefax Utjdn, vagy elektronikus dokumentum
formdjdban e-mailen,

b. valamint a Részvénytdrsasdg weblapjdn kiilon e célra kiépitett, azonositéval és
felhaszndldsi jelszéval elérhetd dokumentumtdrbdl letoltés utjdn vald kézlését.

60. § A nyilatkozatok e-mail iitjdn valo kézlése esetén csak a Részvénytdrsasdg szerverén
keresztiil elkiildott, és a cimzett dltal visszaigazolt értesités mindsiil joghatdlyosnak.

61. § A cimzett szdmdra szabdlyszeriien elkiildott elektronikus levelet, illetve a csatolt
elektronikus dokumentum tartalmdt - az ellenkezé bizonyitdsdig - a feladds napjdt kévetd 2.
munkanapon akkor is hatdridében kézoltnek kell tekinteni, amennyiben a dokumentum
feladéjahoz ezen id6tartam alatt az értesitési visszaigazolds nem érkezik meg.

62. § A Feliigyelébizottsdg elndkének dontése alapjdn lehetGség van arra, hogy valamely
kérdésben tilés megtartdsa nélkiil, irdsban keriiljén sor hatdrozathozatalra az tigyrend 1. sz.
mellékletében részletezett elektronikus szavazds utjdn.




63. § Ebben az esetben az eldontendd kérdésre vonatkozé elGterjesztést azzal a felhivdssal
kell a tagoknak megkiildeni, hogy vdlaszukat a felhivdsban megjelolt hatdridén beliil, - a
rendkiviili siirgbsségii tigyek kivételével - legalabb a kézhezvételtdl szdmitott 3 napon beliil
adhatjdk meg.

64. § Az utolsé szavazat beérkezését, de legkésébb a felhivdsban a szavazds leaddsdra
megjelolt hatdridd lejdrtdt kévetd napon - amennyiben ez a nap hétvégére vagy tlinnepnapra
esik, akkor az azt kévetd els6 munkanapon - az elnék megdllapitja a hatdrozatot és annak
keltét és errdl a Részvénytdrsasdg értesiti a tagokat és a konyvvizsgalot.

65. § Abban az esetben, amennyiben a felhivdsban megjellt hatdridon beliil valamely tag
szavazatdt nem adja le, azt ugy kell tekinteni, mintha a tag nem szavazott volna.

66. § Amennyiben bdrmely tag a felhivdsban a szavazds leaddsdra eldirt hatdridon beliil iilés
megtartdsdt kéri, a szavazds érvénytelennek tekintendé és az adott kérdésben iilés
megtartdsdval kell hatdrozni.

67. § A hatdrozatképességre, valamint a szavazds eredményének megdllapitdsdra az
ligyrend 50. §-dnak rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.”

2.2. 2022.julius 2. napjatél hatalyos FB iigyrend rendelkezései:

»9.§ A Feliigyel6bizottsdg lilését az Elnék az iilés napjat legaldbb 8 nappal megelézden,
stirg8s dontéshozatalt igényld vagy egyéb kiilondsen indokolt esetben (a siirgdsség, ill. a
kiilénos indok aldtdmasztdsa mellett) az ilés el6tt legaldbb 2 munkanappal elkiildott
meghivéval hivja dssze.

10.§ Ha a FeliigyelGbizottsdg tagjainak szdma 3 f& ald csékken, vagy nincs, aki az iilését
osszehivja, a Tdrsasdg tigyvezetése (Vezérigazgatoja) a Feliigyel6bizottsdg rendeltetésszerti
mikodésének helyredllitdsa érdekében kételes haladéktalanul a Kézgyiilés Osszehivdsdt
kezdeményezni.

14.§ A Feliigyelbizottsdg tevékenységét a hatdlyos jogszabdlyok, az Alapszabdly, valamint
a Kézgyiilés hatdrozatainak rendelkezései szerint végzi. A FeliigyelGbizottsdg sziikség
szerint, de évente legaldbb négyszer lilésezik. Ellendrzési feladatainak tervezésére éves
Feladat és Munkatervet készit.

17.§ Az iilés O0sszehivdsdt - az ok és a cél megjeldlésével - a FeliigyelGbizottsdg barmely tagja
irdsban kérheti az Elnéktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szdmitott nyolc napon beliil
koteles intézkedni a Feliigyelobizottsdg iilésének harminc napon beliili idépontra térténd
Osszehivdsdrél. Ha az Elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az lilés
dsszehivdsdra.

30.§ A Feliigyel6bizottsdg sziikség szerint, de minden Kozgyiilés elbtt és legaldbb évi 4
alkalommal tartja iiléseit.

32.§ A Feliigyeldbizottsdg iilését soron kivil dssze kell hivni, ha azt irdsban a
Feliigyelbbizottsdg bdrmely tagja, a Vezérigazgaté vagy a kénywvizsgdlo kezdeményezi.

33.§ Amennyiben a Feliigyel6bizottsdg Elndke az inditvany tudomdsdra jutdsdtol szdmitott
8 (nyolc) napon beliil a Feliigyel6bizottsdg 15 napon beliili idépontra térténd osszehivdsdrol
nem intézkedik, az iilés dsszehivdsdra az azt inditvdnyozd vagy bdrmely FeliigyelGbizottsdgi

tag is jogosult.
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56.§ A Feliigyelbbizottsdg Elndékének dontése alapjdn lehetség van arra, hogy valamely
kérdésben iilés megtartdsa nélkiil, irdsban kertiljon sor hatdrozathozatalra az Ugyrend 1. sz.
mellékletében részletezett elektronikus szavazas iitjdn.

57.§ Ebben az esetben az eldéntendd kérdésre vonatkozé elbterjesztést azzal a felhivdssal
kell a tagoknak megkiildeni, hogy vdlaszukat a felhivdsban megjelolt hatdridén beliil, - a
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rendkiviili stirgdsségii iigyek kivételével - legaldbb a kézhezvételtdl szdmitott 3 napon beliil
adhatjdk meg.
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58.§ Az utolsé szavazat beérkezését, de legkésobb a felhivdsban a szavazds leaddsdra
megjeldlt hataridd lejdrtdt kévetd napon - amennyiben ez a nap hétvégére vagy iinnepnapra
esik, akkor az azt kévetd elsé munkanapon - az EInék megdllapitja a hatdrozatot és annak
keltét és errdl a Részvénytdrsasdg értesiti a tagokat és a kényvvizsgdlét.

59.§ Abban az esetben, amennyiben a felhivdsban megjel6lt hatdrid6n beliil valamely tag
szavazatdt nem adja le, azt ugy kell tekinteni, mintha a tag nem szavazott volna.

60.§ Amennyiben bdrmely tag a felhivdsban a szavazds leaddsdra el6irt hatdridén beliil tilés
megtartdsdt kéri, a szavazds érvénytelennek tekintendl és az adott kérdésben iilés
megtartdsaval kell hatdrozni.

61.§ A hatdrozatképességre, valamint a szavazds eredményének megdllapitdsdira az
Ugyrend 36. §-dnak rendelkezéseit kell megfelelGen alkalmazni.”

Alapszabaly rendelkezései a kozgyiilés 6sszehiviasanak szabalyairol:

3.1. 2022. marcius 20. napjaig hatalyos Alapszabaly rendelkezései:
»38.8 A kozgyiilés rendes, vagy rendkiviili kozgy?ilés.

a. Rendes kozgytilést kell tartani minden naptdri évben, legkésébb mdjus 31-ig.

b. Az éves rendes kozgytilésnek tdrgya:

b.a az igazgatdsdg jelentése az el6z4 évi lizleti tevékenységrol;

b.b az igazgatésdg évi szdmaddsa, inditvdnya a tdrsasdg beszdmoldjdra és az adézott
eredmény felhaszndldsdra; javaslat az igazgatésdg, a FeliigyelGbizottsdg tagjainak,
valamint a konyvvizsgdlénak jdrd tiszteletdlj megdllapitdsdra;

b.c a Feliigyelébizottsdg jelentése a szdmadds, a beszdmolé és az eredmény felhaszndldsdra
vonatkozo vizsgdlatdrol;

b.d a kényvvizsgdld jelentése;

b.e a tdrsasdg szdmviteli beszdmoldjanak a megdllapitisa, az adézott eredmény
felhaszndldsdrél valo rendelkezés.

c. Sziikség esetén rendkiviili kozgyiilést kell sszehivni, kiiléndsen, ha:

c.a azt az el6z6 kézgytilés elrendelte;

c.h azigazgatisdg, a FelligyelGhizottsdg, a kinyvvizsgdlé inditvanyozza;

c.c ha a szavazatok legaldbb 5 %-dval rendelkezG részvényes az ok és cél megjelélésével kéri;

c.d a cégbirésdg hatdrozattal erre kitelezi a tdrsasdgot;



c.e ha az igazgatdsdg tagjainak a szdima 3 f6, vagy a Feliigyel6bizottsdg tagjainak a szdma
3 f0 ald csékken;

cf ha uj kényvvizsgdlo megvdlasztdsa vdlik sziikségessé;

c.g a részvénytdrsasdg sajdt tékéje a veszteség kivetkeztében az alaptike kétharmaddra
csékkent;

c.h a tdrsasdg sajdat tékéje az alaptdke térvényben meghatdrozott minimdlis ésszege ald
csékkent;

c.i. a részvénytdrsasdgot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, illetve ha
vagyona tartozdsait nem fedezi,

cj. ha a Ptk. jogi személyekre és gazdasdgi tdrsasdgokra vonatkozé valamely szabdlya, vagy

az Alapszabdly ezt kételezové teszi.

d. A rendkiviili kézgyiilés Gsszehivdsdrol - ha a Ptk. jogi személyekre és gazdasdgi
tdrsasdgokra vonatkozé valamely szabdlya mdsként nem rendelkezik - az igazgatdésdg attdl
az idéponttol szdmitott 15 napon beliil koteles intézkedni, amikor az igazgatdsdg a
rendkiviili kézgytilés okdrdl tudomdst szerzett.

39.§ A kézgytilést - ha jogszabdly vagy az Alapszabdly mdsként nem rendelkezik - az lilés
kezdd napjdt legaldbb 30 nappal megelézden a részvényeseknek kiildott meghivé ttjdn kell
dsszehitvni.

40.§ A kozgyiilést - ha jogszabdly vagy az Alapszabdly mdsként nem rendelkezik - az
igazgatdsdg hivja éssze. Az értesitések és egyéb iratok a részvénykonyvben feltiintetett cimre
kiildenddk levélben vagy telefaxon.

a. A meghivo tartalmazza:

a.a a részvénytdrsasdg cégnevét és székhelyét;

a.b a kézgytilés idépontjdt és helyét; megtartdsdnak médjadt,

a.c a kézgytilés napirendjét;

a.d a szavazati jog gyakorldsdhoz az alapszabdlyban el6irt feltételeket;

a.e a kozgytlés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt kézgyiilés helyét és idejét.

b. Ha a kozgytilés dsszehivdsdra nem szabdlyszeriien kertilt sor, hatdrozathozatalra csak
valamennyi szavazdsra jogosult részvényes jelenlétében akkor keriilhet sor, ha a kézgyiilés
megtartdsa ellen egyik részvényes sem tiltakozott.

c. Azoknak a részvényeseknek akik ezen kéréstiket irasban jelzik és e-mail cimiiket bejelentik,
a kézgyiilésre sz6l6 meghivot és annak mellékleteit, valamint a hatdrozat-tervezeteket
elektronikus titon kell megkiildeni.

3.2. 2022.marcius 21. napjatoél hatilyos Alapszabaly rendelkezései:

,7.4.  Ulés tartdsa nélkiil lehet hatdrozni, valamennyi a kézgytlés hatdskérébe tartozé
vagy oda utalt kérdésben, kivéve:

s .

a) a tdrsasdg jelentéseérdl az el6zo év tizleti tevékenységéril;

b) a feliigyelébizottsdg jelentésérdl a tdrsasdg éves beszdmoldjdrél, a mérleg és az eredmény
felosztdsi inditvdny megvizsgdldsdrol;



¢) az dllandé kényvvizsgaloi jelentésrdl;

d) a szamviteli térvény szerinti éves beszdmolo elfogaddsdrdl, az eredmény felosztdsdrél és
az osztalék megdllapitdsdrol.

Az lilés tartdsa nélkili kozgyllési hatdrozathozatal ugy térténik, hogy a tdrsasdg
vezérigazgatdja a hatdrozat tervezetét, faxon, e-mail lizenetben vagy postai titon, megkiildi
a részvényeseknek azzal, hogy a kézhezvételt kbvetd 8 napon beliil irdsban szavazzanak a
hatdrozat tervezetérdl. A részvényesek a 8 napos hatdridén beliil elektronikus titon (fax, e-
mail) vagy postai uton adhatjdk le szavazatukat. A szavazatot a részvényes képviseldje
adhat le vagy az dltala kozokiratban vagy teljes bizonyité erejii magdnokiratban
meghatalmazott személy. A részvényes kotelezettsége a tdrsasdggal kézélni elektronikus
elérhetdségének (e-mail cim, fax szdm), valamint postacimének adatait a részvénykényvbe
torténé bejegyzést kovetd 5 munkanapon beliil, valamint az ezekben bekdvetkezett vdltozdst

sz

kovetd 5 munkanapon beliil. A vezérigazgaté legkésébb a szavazdsra megszabott hatdridét
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kévetd munkanapon - ha valamennyi részvényes szavazata ezt megel6zéen érkezik meg,
akkor az utolsé szavazat beérkezésétdl szamitott 3 napon beliil - jegyzbkonyvbe foglaltan
megdllapitja a szavazds eredményét és a hatdrozat szévegét tovdbbi 3 napon beliil a
részvényesekkel kozli. A hatdrozathozatal napja a szavazdsi hatdrid§ utolsé napja, ha
valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

7.5. A tdrsasdg rendes kézgyiilését minden év mdjus 31-ig kell megtartani.
Az évi rendes kézgyiilésen kell tdargyalni:

a) a tdrsasdg jelentését az el6z0 évi iizleti tevékenységrol;

b) a feliigyelbbizottsdg jelentését a tdrsasdg szdmviteli térvény szerinti éves beszdmolGjdrdl,
a mérleg és az eredmény-felosztdsi inditvdny megvizsgdldsdrol;

¢) az dllandé kényvvizsgdlo jelentését;
d) az éves beszdmolé elfogaddsdt, az eredmény felosztdsdt és az osztalék megdllapitdsat.

7.6. Rendkiviili kézgyiilést kell Osszehivni vagy llés tartdsa nélkili kézgyilési
hatdrozathozatalt kell kezdeményezni, ha:

a) azt az el6z6 kézgylilés elrendelte;

b) a feliigyeldbizottsdg, vagy az dllandé kényvvizsgdld inditvdnyozza;

c¢) a Cégbirésdg hatdrozatdval erre kételezi a tdrsasdgot;

d) a feliigyelbbizottsdg tagjainak szama a hatdrozatképes létszdm ald csékken;
e) az dllando kényvvizsgdlé megbizatdsdnak idétartama lejart;

f) bdrmely tag tudomdsdra jut, hogy

fa) részvénytdrsasdg sajdt tokéje veszteség kivetkeztében az alaptéke kétharmaddra
csokkent,

f/b) a részvénytdrsasdg sajdt tékéje az alaptéke térvényben meghatdrozott minimdlis
osszege ald csékkent,

fc) a részvénytdarsasdgot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megsziintette,

fd) a részvénytdrsasdg vagyona a tartozdsait nem fedezi;



g) minden olyan esetben - a feliigyel6bizottsdg egyidejii értesitése mellett -, ha valamely
kérdésben valé déntés meghozataldhoz a vezérigazgaté a kozgyiilés dsszehivdsdt tartja
sziikségesnek.

A rendkiviili kozgyiilés dsszehivdsdrdl, vagy az llés tartdsa nélkiili kézgyiilési
hatdrozathozatalrél a vezérigazgaté az erre vonatkozé okrdl valé tudomdsszerzéstol
szdmitott 8 napon beliil - a feliigyel6bizottsdg egyideji értesitése mellett - kiteles
intézkedni.

Az f) pontban meghatdrozott esetekben a részvényesek kételesek a kozgyiilésen vagy iilés
tartdsa nélkiili kozgytlési hatdrozathozatal sordn olyan hatdrozatot hozni, amely alkalmas
az f) pontban megjelélt okok megsziintetésére; vagy donteniiik kell a tdrsasdg
dtalakuldsdrdl, egyesiilésérél vagy szétvdldsdrol; ezek hidnydban a tdrsasdg
megsziintetéséril. A kézgyiilés ezzel kapcsolatos hatdrozatait hdrom hénapon beliil végre
kell hajtani.

Ha a kézgyiilés befejezését kovetd hdarom hénapon beliil az ésszehivdsdra okot adé, az f) pont
szerinti koriilmény vdltozatlanul fenndll, az alaptékét le kell szdllitani.

7.7. A kézgytlést a részvényeseknek elektronikus uton megkiildétt meghivéval kell
dsszehivni.

Yy 4

A dolgozéi részvénytulajdonosok esetében elektronikus tton térténd meghivasnak mindsiil
a kézgyiilési meghivénak a tdrsasdg belsé honlapjdn torténd kézzététele.

A meghivonak tartalmaznia kell

a) a jogi személy nevét és székhelyét;

b) az lilés idejének és helyszinének megjelélését;
c) az lilés napirendjét;

d) a kozgyiilés megtartdsanak médjdt;

s

e) a szavazati jog gyakorldsdhoz az Alapszabdlyban elbirt feltételeket;
f) a kézgyiilés hatdrozatképtelensége esetén a megismételt kozgylilés helyét és idejét.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra
jogosultak a targyalni kivdnt témakérékben dlldspontjukat kialakithassdk.

Ha a 7.5. szerinti kézgyiilést a vezérigazgatd hivja ossze, a meghivé tartalmdt a szétkiildését
megelézden a feliigyelGbizottsdggal is ismertetni kell, a javasolt napirendi pontok
tekintetében. Ennek alapjdn a feliigyel6bizottsdg 8 napon beliil javaslatot tehet tovdbbi
napirendi pontok felvételére, feltéve, ha javaslatdhoz mellékeli a javasolt kozgytlési
hatdrozat tervezetét is. A fentiek szerint beterjesztett napirendi pontot a vezérigazgato -
egyet nem értése esetén is - kiteles a kozgyiilés napirendjére tiizni.

A szavazatok legaldbb 6t szdzalékdval rendelkezd részvényes(ek) a kozgyilési napirend
kiegészitésére — a Ptk. napirend részletezettségére vonatkozé szabdlyoknak megfelels -
javaslatot tehetnek. A megjelolt kérdést napirendre tizéttnek kell tekinteni, ha a
részvényes(ek) a javaslatot a kozgyilési meghivo kézhezvételétsl szdmitott nyolc napon
beliil kézlik a vezérigazgatéval. A vezérigazgaté kiteles a javaslatot haladéktalanul,
legkésébb a javaslat kézhezvételét kivetd munkanapon megkiildeni a tdrsasdg valamennyi
tagja részére.




A napirend kiegészitésére vonatkozé joggal Gsszefiiggésben tett nyilatkozat - mint a
tarsasdggal kapcsolatos jognyilatkozat - kozlésére az Alapszabdly 16. pontja irdnyadd.

7.8. A 7.5 szerinti kozgytilésre szolo meghivot a részvényeseknek az dltala megnevezett
elektronikus elérhetéségre, a kézgytlés idépontjdt megel6z6 15 nappal kordbban kell
megkiildeni.

A kozgyiilés helyszine a tdrsasdg székhelye, kivéve, ha a kézgyiilési meghivé ettdl eltéréen
rendelkezik.

A kézgytilés hatdrozatképtelensége esetén a nem hatdrozatképes és a megismételt kozgyilés
kozott legaldbb hdrom napnak kell eltelnie. Az eredeti helyszinre és viltozatlan napirenddel
dsszehivott ujabb kézgyiilés a megjelentek szdmdra és az dltaluk képviselt alaptdke
nagysdgdra tekintet nélkil hatdrozatképes, feltéve, ha azon a tébbségi tulajdonos
képviselteti magdt. A megismételt kozgyiilés helyét és idGpontjdt az eredeti kézgyiilésre sz616
meghivéban fel kell tiintetni.

7.9. A meghivéhoz - ide nem értve a kozgytilés hatdskorébe tartozé személyi kérdésekre
vonatkozo elbterjesztéseket - mellékelni kell a napirendre tiizétt kérdések eldontéséhez
sziikséges adatokat tartalmazé elGterjesztést, és az arra torténd figyelmeztetést is, ha az
adott kérdésben az érvényes szavazdshoz nem elegendd az egyszerii tobbségii szavazds.

A kozgyiilésen a szabdlyszertien kéz6lt napirenden szereplé kérdésben hozhatd hatdrozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtdrgyaldsdhoz egyhangtilag hozzdjdrul.

7.10. Ha a kézgyilést nem szabdlyszeriien hivtdk dssze, az lilést akkor lehet megtartani,
illetve azon hatdrozat akkor hozhatd, ha valamennyi részvényes jelen van és az iilés
megtartdsdhoz hozzdjdrulnak. Lehetséges, hogy a nem szabdlyosan ésszehivott, illetve
megtartott iilésen a részvényesek dltal elfogadott és ebbél az okbdl érvénytelen hatdrozat az
elfogadds napjdra visszamend hatdllyal érvényessé vdlik, ha a hatdrozatot - legkésébb az
lilés napjatol szamitott harminc napon beliil - egyhangu hatdrozattal valamennyi
részvényes érvényesnek ismeri el.”

4. Megallapitasok
Avizsgalat soran az aldbbiak megallapitasara Kkeriilt sor:

A.) Feliigyeldbizottsagi iilésekre vonatkoz6 megallapitasok:

Az ellendrzés ala vont id6szakban mindosszesen 10 feliigyel6bizottsagi tilés keriilt
megtartasra, amelyb6l 6 rendes, 4 rendkiviili iilés volt, 4 rendes iilés személyes
jelenléttel, a tobbi irasbeli hatarozatallal zarult. Az iléseken mindodsszesen 52 db
hatarozat sziiletett.

Az FB 2022. julius 1. napjaig hatalyban 1évé ligyrendjében az iilések 6sszehivasa
akként szabdlyozott, hogy a FeliigyelGbizottsdg sziikség szerint, de minden
Kézgyiilés eldtt és legaldbb évi 4 alkalommal tartja iiléseit, amely a vizsgalt
id6szakban betartasra kertilt.

Az FB hatdlyos ligyrendjében az iilések 6sszehivasa akként szabalyozott, hogy a
Feliigyel6bizottsdg sziikség szerint, de legaldbb évente négyszer iilésezik, amely a
vizsgalt id6szakban betartasra keriilt.



A vizsgalt idészakban az ilések meghivoi és az irasbeli hatarozathozatalhoz
szitkséges dokumentumok kézbesitésére a szabdlyozékban meghatarozottak
szerint Keriilt sor, azonban a rendkiviili irasbeli hatarozathozatalok kapcsan nem
kertlt egyértelmiien megjel6lésre a siirg6ésség indoka.

A 2022. aprilis 13. napjan, a 2022. majus 27. napjan, valamint a 2022. jalius 1.
napjan hozott hatarozatok kapcsan megallapithat6, hogy a felligyel6bizottsagi
tagok a szavazasra nyitva all6 hatarid6é letelte el6tt szavazataikat a tarsasag
részére megkiildték, ennek okan a hatarozat a kiirt szavazasi hataridé letelte el6tt
megallapitasra kertlt.

A szamviteli térvény szerinti beszamolordl, az adézott eredmény felhasznalasaroél
és az osztalékfizetésrdl hozando hatarozatokat az FB ligyrendjében meghatarozott
modon, azaz rendes lilésen, személyes jelenléttel hoztak meg.

A feluigyel6bizottsag éves feladat- és munkaterve elkészitésének hataridejét az FB
ugyrend, valamint az Alapszabaly sem tartalmazza, azonban megallapithatd, hogy
a 14/2022.(1V.06.) szamu Feliigyel6bizottsagi hatarozattal elfogadasra kerilt az
éves feladat- és munkaterv.

A meghozott hatarozatok szdma a vizsgalt id6szakban 52, amelyek maradéktalanul
végrehajtasra kertiltek.

B.) Kozgyiilési iilésekre vonatkozo6 megallapitasok:

Az ellenérzés ald vont id6szakban minddsszesen 6 kozgyftilési iilés kerult
megtartasra, amelybd6l 1 rendes, 5 rendkivili iilés volt. A rendes iilés személyes
jelenléttel megtartott wilés volt, a tobbi kozgytilés tartasa nélkiili hatarozatallal
zarult. Az iiléseken minddsszesen 29 db hatarozat sziiletett.

Megallapithat6, hogy a kozgylilési meghivok kikiuldése és a szavazatok
beérkezésének ideje, valamint az {ilések tartasanak idépontja az Alapszabalyban
meghatarozott hataridében keriiltek megtartdsra, a meghivok alaki és tartalmi
kovetelményeik teljesek.

A meghozott hatarozatok szama a vizsgalt idészakban 29, amely hatarozatok
maradéktalanul végrehajtasra kertltek.

III. Javaslatok

A Feliigyel6bizottsag irasbeli hatarozathozatalra vonatkozo szabalyai kizarélag az
FB iigyrendjében talalhatéak akként, hogy , a Feliigyelébizottsdg Elnékének dontése
alapjdan lehetdség van arra, hogy valamely kérdésben tilés megtartdsa nélkiil, irdsban
keriilién sor hatdrozathozatalra az Ugyrend 1. sz. mellékletében részletezett
elektronikus szavazds utjdn.

Ebben az esetben az eldéntendd kérdésre vonatkozd elGterjesztést azzal a felhivdssal
kell a tagoknak megkiildeni, hogy vdlaszukat a felhivasban megjelélt hatdridén beliil,
- a rendkiviili siirgdsségii tigyek kivételével - legalabb a kézhezvételtsl szamitott 3
napon beliil adhatjdk meg.” Az Alapszabdly nem nevesiti az {rasbeli

hatarozathozatalt mint lés tipust, kizardlag az iilés személyes jelenléttel
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szabdlyait tartalmazza akként, hogy ,a feliigyelébizottsdg lilését az elnék, az iilés
napjat legaldbb 8 nappal megelézéen, siirgds déntéshozatalt igényld, vagy eqyéb
kiilénésen indokolt esetben (a siirgdsség, illetve a kiilénds indok aldtdmasztdsa
mellett) az iilés eltt legaldbb 2 munkanappal elkiildétt meghivéval hivja éssze.”

A Nemzeti Vizmiivek Zrt. felhivja a tarsasagot, hogy az Alapszabaly és az FB
ugyrendjének 0Osszehangoldsat végezze el akként, hogy az FB {igyrendjében
megtaldlhaté {irasbeli dontéshozatalhoz kapcsolédd, a hatarozathozatalhoz
sziikséges elGterjesztést és az elfogadasra javasolt hatarozat szévegét irasban
(faxon, e-mailen vagy futar utjan) kiildi meg - a tervezett hatirozathozatal napja
elétt legalabb 8 nappal (siirgés dontéshozatalt igénylé esetben e hataridé
lerovidithet) - a Feliigyel6bizottsadg tagjainak és felhivja a tagokat, hogy a
hatarozat elfogadasarél vagy annak elutasitasarél a megszabott hataridéig
ugyancsak irasban nyilatkozzanak.

Az FB ligyrend 9. §-a az alabbiak szerint rendelkezik: ,A Feliigyelébizottsdg iilését
az Elnék az iilés napjdt legaldbb 8 nappal megeldzéen, siirgds déntéshozatalt igényld
vagy egyéb kiilénésen indokolt esetben (a siirgdsség, ill. a kiilonés indok
alatamasztdsa mellett) az iilés elétt legaldbb 2 munkanappal elkiildott meghivéval
hivja éssze.”

A vizsgalt id6szakban a siirgds dontéshozatalt igénylé esetben vagy egyéb
kiilonésen indokolt esetben a siirgdsség, ill. a kiilonos indok alatamasztasa nem
minden esetben kerlt megjellésre.

A Nemzeti Vizmivek Zrt. kéri a tarsasagot, hogy a siirg6és dontéshozatalt igényld
esetben vagy egyéb kiilonosen indokolt esetben a siirgésség, ill. a killonos indok
alatdmasztasa - a tarsasagi szabalyozdokban foglaltak szerint — minden esetben
keriiljon egyértelmii megjel6lésre a meghivokon.

A feliigyel8bizottsag éves feladat- és munkaterve elkészitésének hataridejét az FB
ugyrend, valamint az Alapszabaly sem tartalmazza.

A Nemzeti Vizmiivek Zrt. javasolja a tarsasagnak, hogy a felligyel6bizottsag éves
feladat- és munkatervét a minden év elsé honapjanak utolsé napjaig fogadja el.

HI. Intézkedési program

A Nemzeti Vizmivek Zrt. felhivja a tarsasagot, hogy az Alapszabaly és az FB
ugyrendjének osszehangolasat végezze el akként, hogy az FB ligyrendjében
megtalalhatd irasbeli déntéshozatalhoz kapcsolédd, a hatarozathozatalhoz
sziikséges elOterjesztést és az elfogadasra javasolt hatarozat szovegét irasban
(faxon, e-mailen vagy futdr ttjan) kiildi meg - a tervezett hatirozathozatal napja
el6tt legalabb 8 nappal (siirgés doéntéshozatalt igénylé esetben e hataridé
lerovidithet6) - a Feliigyel6bizottsag tagjainak és felhivja a tagokat, hogy a
hatarozat elfogadasarél vagy annak elutasitisarél a megszabott hataridéig
ugyancsak iradsban nyilatkozzanak.

A Nemzeti Vizm{vek Zrt. kéri a tarsasagot, hogy a slirgés dontéshozatalt igényl6
esetben vagy egyéb kiiléndsen indokolt esetben a siirgdsség, ill. a kiilonos indok
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aldtdmasztisa - a tarsasagi szabalyozokban foglaltak szerint - minden esetben
keriiljon egyértelmd megjeldlésre a meghivokon.

A Nemzeti Vizm{vek Zrt. javasolja a tarsasagnak, hogy a feliigyel6bizottsag éves
feladat- és munkatervét a minden év els6 honapjanak utolsé napjaig fogadja el.

Eszrevételezés hatarideje: kézhezvételtsl szamitott 5 nap.

Az ellenérzési jelentés elkészitésének hatarideje: észrevételek kézhezvételétol

szamitott 30 nap.

2022. november 29.
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~emzeti Vizmiivek Zrt. Volencsik ZSOlt
5. .. ...  NemzetiVizmilvek Zrt.
Vezérigazgato
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